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Ministerul Mediului si Schimbarilor Climatice
ADMINISTRATIA NATIONALA DE METEOROLOGIE

METEO

ROMANIA
PLAN SECTORIAL DE INTEGRITATE
pentru implementarea Strategiei na {ionale anticorup tie pe perioada 2012-2015
la nivelul ADMINISTRA TIEI NATIONALE DE METEOROLOGIE
APROB,
DIRECTOR GENERAL
Dr. lon SANDU
Nivel Descriere Indicatori Surse de verificar e Riscuri Responsabil Resurse Termen
OBIECTIV GENERAL 1 - PREVENIREA CORUPTIEI
Obiectiv
specific Remedierea vulnerabilitatilor specifice prin implementarea sistematica a masurilor preventive
11
Inexistenta unui Coordonatorul nu este cazul semestrial

Masura
1.1.1

Autoevaluarea periodica a gradului de
implementare a masurilor preventive obligatorii
(enumerate n anexa nr. 2 la hotarare)

Date si informatii colectate pentru
toti indicatorii cupringi Tn inventar

Raport autoevaluare initjal

mecanism de
colectare sistematica
a datelor solicitate
Absenta procedurilor
de lucru

planului sectorial
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Masura |Intensificarea activitatilor de implementare a Nr. procedurilor elaborate Programul de dezvoltare a |evaluarea neadecvata/Conducerea nu este cazul Masura cu
1.1.2 |[sistemelor de control intern/managerial Nr. de functii sensibile inventariate [sistemului de control a standardelor de Administratiei caracter
Nr. de riscuri identificate, evaluate (intern/managerial aprobat |control Nationale de permanent si
si Inregistrate Tn Registrul riscurilor|Proceduri aprobate intern/managerial Meteorologie evaluare
Gradul de conformitate a Proces de inventariere a semestriala
sistemului de control functiilor sensibile finalizat
intern/managerial. Registrul riscurilor completat
Raport asupra sistemului de
control intern/managerial la
data de 31.12.20...
Ob|e(.:t.|v Cresterea transparentei institutionale prin sporirea gradului de disponibilitate a datelor publice deschise (open data) puse la dispozitie de catre ADMINISTRATIA NATIONALA DE
specific
12 METEOROLOGIE
Masura |Asigurarea respectarii prevederilor privind accesul |Nr. si tipul de informatii de interes |Site-ul ADMINISTRATIA Acces limitat la Compartimentul nu este cazul Masura cu
1.2.2 [|lainformatii de interes public si a celor privind public publicate din proprie NATIONALA DE paginile de internet  [pentru relatii publice caracter
transparenta procesului decizional initiativa sau solicitate. METEOROLOGIE Durata proceselor permanent
Statistica furnizata in Neaplicarea Compartimentul evaluata
Rata de raspuns la solicitari de procesul de autoevaluare [sanctiunilor achizitii semestrial
informatii prevazuta la masura 1.1.1 |[disciplinare pentru
Raport de evaluare a nerespectarea Compartimentul
Sanctiuni dispuse pentru cadrului legislativ si obligatiilor legale Sisteme informatice
incalcarea obligatjilor de institutional privind
transparenta decizionala si de transparenta (parte a
asigurare a accesului la informatji [sistemului misiuni tematice
de interes public prin publicarea |din cadrul sistemului de
acestora din oficiu monitorizare SNA)
Rapoarte de activitate
Rata de contestare in instantd a  [publicate anual
deciziilor sau masurilor adoptate |Hotarari judecatoresti
Rata de implementare a
recomandarilor cuprinse Tn
rapoartele anuale
Masura [imbunététirea strategiilor de comunicare pe teme |Nr. de comunicate de presa Strategii de comunicare Caracter formal al Conducerea nu este cazul Masura cu
1.2.5 [anticoruptie cu accent pe gestionarea relatiilor cu [Nr. de raspunsuri la solicitarile actualizate documentului Administratiei caracter
publicul si mass-media mass-mediei Nealocarea resurselor|Nationale de permanent
Nr. de emisiuni necesare Meteorologie evaluata
semestrial

Coordonatorul
planului sectorial
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Obiectiv

specific Cresterea eficientei mecanismelor de prevenire a coruptiei in materia achizitjilor publice
1.6
Masura |Prevenirea conflictelor de interese Tn gestionarea |Nr. de proceduri anulate Sistemul electronic de Nivel scazut de Compartimentul resurse permanent
1.6.1 [fondurilor publice prin: achizitii publice SEAP participare si ofertare [achizitii financiare pentru
-promovarea concurentei intre operatorii Nr. de contracte anulate din paartea pregatirea
leconomici si garantarea nediscriminarii, Dosarul achizitiei operatorilor economici profesionala a
recunoasterii reciprocesi a tratamentului egal, prin |Nr. de documentatii respinse de personalului cu
accesul tuturor operatorilor interesati la anunturile |ANRMAP pe motiv de Declaratiile de intarzieri in derularea atributii Tn
de participare si la documentatiile de atribuire, in  |incompatibilitate. confidentialitate procedurilor prin achizitii publice
procedurile organizate de ADMINISTRATIA respingerea
NATIONALA DE METEOROLOGIE; Documentatiile de atribuire |documentatiei de
-stabilirea criteriilor de calificare si selectie astfel trimise spre publicare in catre ANRMAP
incét s& nu se restrictioneze participarea la SEAP
procedurile de atribuire a operatorilor economici. Anularea contractelor
atribuite, dificultati Tn
Prevenirea aparitiei situatiilor de incompatibilitate desfasurarea
in procedurile organizate de ADMINISTRATIA activitatii
NATIONALA DE METEOROLOGIE prin:
-completarea si semnarea declaratiei de
confidentialitate si impartialitate de catre membrii
comisiilor de evaluare a ofertelor si a expertilor
cooptali prin care se angajeaza sa respecte
confidentialitatea continutului ofertelor si prin care
confirma ca nu se afla ntr-o situatie care implica
existenta unui conflict de interese
-inlocuirea membrilor incompatibili.
OBIECTIV GENERAL 2 - CRESTEREA GRADULUI DE EDUCATIE ANTICORUPTIE
Obiectiv
specific Dezvoltarea componentei anticoruptie a curriculumului de formare continua pentru personalul propriu al institutiilor publice
21
Masura |Asigurarea participarii propriilor angajati la cursuri |Nr. de angajati care au participat [Chestionare de evaluare ale [Programa cursurilor |Conducerea n limita Anual
2.1.1 |periodice privind normele etice si de conduita la cursuri de pregatire cursurilor neadaptata profilului [Administratiei bugetului
Nr. si tipul de teme incluse Tn Rapoarte de participare participantilor Nationale de aprobat

programul de formare

Evaluari postparticipare

Tratarea cu
superficialitate a
participarii la sesiunile
de formare
profesionala

Meteorologie

Programe cu
finantare
internationala
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OBIECTIV GENERAL 3 - COMBATEREA CORUP TIEI PRIN MASURI ADMINISTRATIVE IN CADRUL ADMINISTRATIA NATIONAL A DE METEOROLOGIE

Obiectiv
specific Consolidarea mecanismelor de control administrativ
3.4
Masura |Consolidarea autonomiei operationale a Nr. de angajati raportat la volumul [Rapoarte anuale de Resurse umane si Conducerea nu este cazul Masura cu
3.4.3 |structurilor de control intern si audit i de activitate activitate financiare insuficiente |Administratiei caracter
congtientizarea factorilor de decizie de la nivelul  |Resurse materiale alocate Nationale de permanent
Administratiei Nationale de Meteorologie cu privire [Nr. de recomandari Meteorologie evaluata
la rolul sistemelor de control intern/managerial formulate/implementate semestrial
Sef structura audit
intern
Masura |Intensificarea cooperarii cu organele judiciare prin |Nr. de sesizari transmise Statistica judiciara - Conducerea nu este cazul Masura cu
3.4.4 \|valorificarea rezultatelor activitatilor de audit i organelor judiciare ADMINISTRATIEI caracter
control intern Nr. de sesizari confirmate prin NATIONALE DE permanent
trimiteri Tn judecata si condamnari METEOROLOGIE evaluata
definitive semestrial
Nr. activitati de formare Sef structura audit
profesionala comune intern
Masura |Aplicarea de sanctiuni disciplinare cu caracter Nr. de sesizari primite Comisie de disciplina Caracter formal al Conducerea nu este cazul Masura cu
3.4.6 |disuasiv pentru incalcarea standardelor etice si de |Nr. de sesizari in curs de operationala activitatii comisiilor de |[Administratiei caracter
conduita anticoruptie la nivelul tuturor functjilor si  |solutionare Decizii ale comisiei disciplina Nationale de permanent
demnitatilor publice Nr. de sesizari solufionate Orientarea practicii  |Meteorologie evaluata
Nr. si tipul de sanctiuni dispuse comisiilor spre cele semestrial
Nr. de decizii ale comisiei anulate mai usoare sanctiuni
sau modificate Tn instanta
Nr. de persoane care au savarsit
in mod repetat abateri de la
normele respective
OBIECTIV GENERAL 4 - APROBAREA PLANURILOR SECTORIALE S| DEZVOLTAREA SISTEMULUI NA TIONAL DE MONITORIZARE A SNA
Obiectiv
specific Aprobarea planului sectorial i autoevaluarea periodica a gradului de implementare a legislaiei nationale anticoruptie, in special a masurilor preventive
4.1
Masura |Informarea angajatilor despre procesul de Nr. de angajati informati cu privire [Proces-verbal/Minuta Caracter exclusiv Conducerea nu este cazul semestrul 1l
4.1.1 |elaborare a planului sectorial de integritate la elaborarea planului de actiune formal al informarii  |[Administratiei 2013.
Modul in care are loc informarea Neparticiparea Nationale de

(sedinta, prin corespondenta)
Nr. de contributii
primite/incorporate

majoritatii angajatilor

Meteorologie
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Masura |ldentificarea riscurilor si vulnerabilitatilor specifice |Nr. de riscuri si vulnerabilitai Raport de evaluare a Caracter formal al Conducerea nu este cazul semestrul 1l
4.1.2 |institutiei inventariate riscurilor si vulnerabilitatilor [demersului in absentalAdministratiei 2013
elaborat unei metodologii de  [Nationale de
evaluare a riscurilor  [Meteorologie
Echipa de evaluare
compusa din
conducatorii
principalelor
compartimente
Masura |ldentificarea masurilor de remediere a Nr. de masuri de remediere Raport privind masurile de  |Caracter formal al Conducerea nu este cazul semestrul 1l
4.1.3 |vulnerabilitatilor specifice institutiei remediere a vulnerabilitatilor [demersului in absentalAdministratiei 2013
elaborat unei metodologii de  [Nationale de
evaluare a riscurilor  [Meteorologie
Echipa de evaluare
compusa din
conducatorii
principalelor
compartimente
Masura |Aprobarea si distribuirea Tn cadrul institutiei a Plan sectorial aprobat Decizia de aprobare a - Conducerea nu este cazul semestrul 1l
4.1.4 |planului sectorial si declaratiei de aderare la SNA |Nr. de copii distribuite planului sectorial Administratiei 2013
Nationale de
Decizia de nominalizare a Meteorologie
coordonatorului strategiei Echipa de evaluare
sectoriale compusa din
conducatorii
principalelor
compartimente
Obiectiv
specific Monitorizarea implementarii planului sectorial si participarea la sistemul national de monitorizare a SNA
4.2
Masura |Adoptarea declaratiei de Mentiuni exprese privind Document adoptat si - Conducerea nu este cazul semestrul 1l
4.2.1 |aderare la valorile fundamentale, principiile, aderarea la: transmis Secretariatului Administratiei 2013
obiectivele si mecanismul de monitorizare al SNA |- valorile fundamentale tehnic al SNA Tmpreuna cu: Nationale de

si comunicarea catre Ministerul Mediului si
Schimbarilor Climatice

- principii
- obiective
- mecanismul de monitorizare

Persoane desemnate pentru
implementarea strategiei si a
planului sectorial

- planul sectorial

- datele de contact ale
coordonatorului planului
sectorial

Meteorologie
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Masura |Colectarea datelor pentru Date si informatii colectate Raport de Inexistenta unui Coordonatorul nu este cazul
4.2.3 |stabilirea liniei de baza necesare autoevaluarii si  |pentru tofi indicatorii cuprinsi in autoevaluare initial elaborat |mecanism de planului sectorial Semestrial
comunicarea primului raport catre Ministerul inventarul masurilor preventive colectare sistematica
Mediului si Schimbarilor Climatice prevazut la masura 1.1.1 (anexa a datelor solicitate
nr. 2 la hotaréare) Absenta procedurilor
de lucru
Masura |Contributia la elaborarea Nr. de comunicari catre Raport national Transmiterea de date [Coordonatorul nu este cazul lulie pentru
4.2.5 |Raportului national anticoruptie Ministerul Mediului si Schimbérilor [semestrial incomplete sau cu planului sectorial raportul
Climatice Raport national anual intarziere intermediar
Preluarea in planul sectorial a Nepreluarea in fisa de
masurilor minimal cuprinse Tn post a atributjilor de Februarie
planul SNA coordonare si pentru
Colectarea integrala a indicatorilor monitorizare a raportul
din inventarul masurilor preventive planului sectorial anual
prevazut la masura 1.1.1
Masura |Participarea la activitatile de Nr. de persoane participante la Liste de participanti - Conducerea nu este cazul la solicitarea
4.2.6 |monitorizare ale SNA lucrarile platformelor de cooperare [Minute Administratiei Ministerului
Rapoarte nationale Nationale de Mediului si
publicate Meteorologie Schimbarilor
Climatice

Coordonatorul

planului sectorial
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